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ส่วนที่ 1

1.  บทนำ
		องค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง  เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 มีฐานะเป็นนิติบุคคลและเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น และมีอำนาจหน้าที่ในการพัฒนาตำบลทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม  โดยมีหน้าที่ต้องทำตามมาตรา 67 ดังนี้ 
1. จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำและทางบก
(๑/๑) รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย การดูแลการจราจร และส่งเสริมสนับสนุน หน่วยงานอื่นในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว
2. รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดินและที่สาธารณะ รวมทั้งกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
3. ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ
4. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
5. จัดการ ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และการ ฝึกอบรมให้แก่ประชาชน รวมทั้งการจัดการหรือสนับสนุนการดูแลและพัฒนาเด็กเล็กตามแนวทาง ที่เสนอแนะจำกกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา
6. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุและพิการ
7. คุ้มครอง ดูแลและบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
8. บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
9. ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือ บุคลากรให้ตามความจำเป็นและสมควร
อำนาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย        ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ประกอบกับนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง ที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง  13  เดือน  มกราคม  พ.ศ.๒๕6๕  ซึ่งได้กำหนดนโยบายในการพัฒนาด้านต่างๆ  โดยมุ่งหวังเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีขึ้น

2.  วัตถุประสงค์
	1.  เพื่อรายงานผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลงที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง 
	2. เพื่อรายงานการรับ-จ่ายเงินประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567
	3.  เพื่อให้ประชาชนได้ตรวจสอบผลการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง
3.  ขั้นตอนการดำเนินงาน
	1.  ศึกษาระเบียบ  กฎหมาย  และหนังสือสั่งการเกี่ยวกับการรายงานผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	2.  ตรวจสอบข้อมูลจากการรายงานผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล  นางหลง
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	3.  จัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567

4.  ประโยชน์ของการจัดทำรายงาน
	1.  ผู้บริหารมีข้อมูลสำหรับการบริหารและพัฒนาตำบลนางหลงในปีต่อๆ ไป
	2.  เพื่อเป็นแนวทางในการปรับปรุง หรือแก้ไขปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้นจากการปฏิบัติงานตามนโยบาย
	3.  เพื่อประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึงผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง
	4.  เพื่อเป็นเครื่องมือในการตรวจสอบผลการปฏิบัติงานของประชาชน
























ส่วนที่ 2
คำแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง
แถลงต่อ
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง
วันที่  13 เดือน  มกราคม  พ.ศ.2565
***************************************************
เรียนท่านประธานฯ ท่านสมาชิกสภาฯ องค์การบริหารส่วนตำบลนางหลงและผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน กระผมนายประยูรณ์ จิตรานนท์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง ขอแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง ทั้งนี้เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 มาตรา 58/5 ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล โดยไม่มีการลงมติทั้งนี้ภายในสามสิบวัน นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และวรรคสามของมาตราเดียวกัน ระบุไว้ว่า การประชุมเพื่อแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลให้กระทำโดยเปิดเผย โดยนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ต้องจัดทำนโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุกคนที่มาประชุมด้วย ซึ่งกระผมได้จัดเตรียมเอกสารดังกล่าวแล้ว
ประการสำคัญ คือ การน้อมนำเอาแนวพระราชดำรัสเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาตำบลให้มากที่สุดและเพิ่มในส่วนที่เห็นว่าเป็นเรื่องที่สอดคล้องกับสภาพปัญหา สถานการณ์จริงที่เกิดขึ้นในท้องถิ่น กระผมได้ดำเนินการจัดทำนโยบายสำหรับการบริหารจัดการเสร็จเป็นที่เรียบร้อยแล้ว พร้อมที่จะนำเสนอเพื่อแถลงต่อสภาฯ แห่งนี้ โดยผ่านทางท่านประธานสภาฯ ไปยังท่านสมาชิกสภาฯ ให้ได้รับทราบ และใช้เป็นแนวทางในการติดตามตรวจสอบการทำงานขององค์การบริหารส่วนตำบลนางหลงในโอกาสต่อไปตามลำดับ ดังนี้
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.1 พัฒนาโครงข่ายเส้นทางคมนาคมพื้นฐานให้ได้มาตรฐานเพื่อเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคม การขนส่งสินค้าทางการเกษตร การท่องเที่ยว
1.2 พัฒนาแหล่งน้ำเพื่ออุปโภค บริโภค และแหล่งน้ำสาธารณประโยชน์อื่น ๆ ให้มีความพร้อมและเพียงพอต่อการให้บริการประชาชน
1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการขยายเขตไฟฟ้าให้ทั่วถึงทุกครัวเรือนและความต้องการใช้ไฟฟ้าเพื่อการเกษตร ติดตั้งโคมไฟฟ้าส่องสว่างตามแนวถนนในเขตชุมชนให้ทั่วถึง
1.4 ส่งเสริมการดำเนินงานโครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) ตามจุดเสี่ยงภัย และที่เป็นอันตรายต่อชีวิต
1.5 พัฒนาระบบประปาให้ได้น้ำประปาสะอาดได้มาตรฐาน
1.6 ปรับปรุงสนามกีฬาตำบลนางหลงให้ได้มาตรฐาน
1.7 ขยายไหล่ทางถนนสายหลักให้มีพื้นผิวจราจร ให้รถวิ่งสวนได้สะดวกและปลอดภัย


-4-
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
2.1 ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพ วิสาหกิจชุมชน กลุ่มแม่บ้าน รวมกลุ่มอาชีพ และการจดทะเบียนตามกฎหมายกำหนด เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์และเพิ่มรายได้ให้ครัวเรือน รวมทั้งยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีสู่ชุมชนเข้มแข็ง
2.2 ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพผลผลิตทางการเกษตรและสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ การพัฒนาคุณภาพผลผลิต ควบคู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น
2.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีระดับน้ำเพื่อการเกษตรได้ครอบคลุมพื้นที่เพียงพอและทั่วถึง
2.4 ส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมให้มีกิจกรรมการท่องเที่ยวชุมชน และสร้างรายได้แก่ชุมชนโดยการสนับสนุนให้มีกิจกรรมการท่องเที่ยว โฮมสเตย์ เชื่อมประสานภาคีเครือข่ายท่องเที่ยวอื่น ทั้งในและนอกพื้นที่
2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
3. การพัฒนาด้านคนและสังคม
3.1 การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
3.1.1 ส่งเสริมและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ถูกสุขลักษณะ ได้มาตรฐาน เป็น  
         ศูนย์กลางการเสริมสร้างพัฒนาการของเด็กระดับปฐมวัย
3.1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดมีวัสดุอุปกรณ์สื่อการ
         เรียนที่ทันสมัยและได้มาตรฐาน
3.1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการศึกษา ผู้ดูแลเด็กให้มี
         ทักษะความรู้ความสามารถในการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณภาพ ได้อย่างมี
         ประสิทธิภาพ
3.1.4 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดสวัสดิการด้านการศึกษาโดยการสนับสนุน    
        หรือให้ทุนการศึกษากับบุคคลที่ขาดโอกาสโดยผ่านสวัสดิการชุมชน
3.1.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการสร้างโอกาสทางการศึกษาทุกระดับ
3.1.6 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ทุกคนปฏิบัติตามหลักของศาสนาที่ตนนับถือและ
         ส่งเสริมการจัดกิจกรรมของศาสนา
3.1.7 ส่งเสริมและสนับสนุนงานประเพณีและวันสำคัญทางศาสนา
3.2 การพัฒนาสังคมและสวัสดิการ
3.2.1 ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ด้อยโอกาสทุกกลุ่มเข้าถึงบริการของรัฐได้อย่าง
        ทั่วถึง
3.2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนสภาเด็กและเยาวชนตำบลนางหลง
3.2.3 ส่งเสริมและสนับสนุนเด็กและเยาวชนให้มีความสนใจด้านการศึกษา การกีฬา 
        ดนตรี ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น
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3.2.4 ส่งเสริมและสนับสนุนโรงเรียนผู้สูงอายุตำบลนางหลง
3.2.5 สงเคราะห์ช่วยเหลือผู้ยากไร้ ผู้พิการทุพพลภาพให้ได้รับการดูแลช่วยเหลือ
			3.2.6  พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยติดเตียง
3.2.7  พัฒนาบุคลากรและระบบด้านการป้องกันภัยและรักษาความสงบเรียบร้อยที่
          ได้มาตรฐานและมีประสิทธิภาพ
3.2.8  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการจัดสวัสดิการชุมชนครอบคลุมประชากรทุก    
         ระบบในตำบลผ่านการจัดสวัสดิการชุมชน
			3.2.9 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของผู้สูงอายุ เด็ก และเยาวชน
3.3 สาธารณสุข
3.3.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคนให้มีสุขภาวะที่สมบูรณ์ทั้งสุขภาพกาย 
          สุขภาพจิต สติปัญญา จิตวิญญาณ เพื่อเป็นฐานในการสร้างชุมชนเข้มแข็ง 
          ชุมชนแห่งการแบ่งปัน
3.3.2  ส่งเสริมและสนับสนุนระบบหลักประกันคุณภาพของประชาชนให้มี
         ประสิทธิภาพโดยมีกลไกการบริหารจัดการกองทุนคือ โรงพยาบาลส่งเสริม
          สุขภาพตำบล อสม. ท้องที่เป็นผู้บริหารจัดการกองทุน
3.3.3  ส่งเสริมให้มีการจัดทำข้อมูลสุขภาพรายบุคคลและพัฒนาไปสู่ฐานข้อมูล     
          ครัวเรือนเพื่อใช้ในการแก้ปัญหาสุขภาพของครัวเรือน
3.3.4  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขอย่าง
          ต่อเนื่อง
			3.3.5 จัดซื้อรถกู้ภัย
	4. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
4.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดภูมิทัศน์สวนสาธารณะและสถานที่ต่างๆ เช่น    บ้าน วัด โรงเรียน โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล แนวถนนสายหลัก ให้เป็นที่พักผ่อนและแหล่งท่องเที่ยวของตำบล
4.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการรณรงค์ให้ทุกภาคส่วนได้ตระหนักถึงคุณค่าและร่วมกันรักษาทรัพยากรธรรมชาติรวมถึงการลดภาวะโลกร้อน
4.3  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมการอนุรักษ์และพัฒนาแหล่งน้ำ ลำธาร  ลำคลอง ให้อยู่ในสภาพที่สมบูรณ์โดยการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน
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       5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร
 		5.1 ยึดหลักการบริหารองค์กรตามหลักธรรมมาภิบาล เน้นกระบวนการบริหารแบบมีส่วนร่วม
5.2 พัฒนาระบบงานเน้นการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เพื่อให้การบริการที่เป็นระบบ ถูกต้อง สะดวก รวดเร็ว และเน้นความพึงพอใจของประชาชนเป็นสำคัญ
5.3 ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างเครือข่ายและบูรณาการกับหน่วยงานอื่น  กลุ่ม องค์กรต่างๆ ทั้งในและนอกพื้นที่ตำบลนางหลง
นโยบายที่กระผมได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลงไปแล้วนั้น ต้องยึดแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นหลัก ไม่ขัดต่อระเบียบ และอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม สำหรับขั้นตอนการดำเนินงานให้เป็นไปตามความจำเป็นและความเดือดร้อนของประชาชน และสถานการณ์ปัจจุบัน ดังนั้น การดำเนินงานในแต่ละภารกิจแต่ละโครงการสามารถเดินหน้าให้เป็นไปตามนโยบายที่มีอยู่ จึงมีปัจจัยที่สำคัญยิ่งประการหนึ่ง คือ การมีส่วนร่วมของชุมชนและทุกภาคส่วน ที่จะต้องเข้ามาช่วยกัน เป็นพลังที่สำคัญ               ในการขับเคลื่อนอย่างจริงจัง การแก้ไขปัญหาในตำบลนางหลง และการดำเนินงานตามนโยบายที่กระผมได้แถลงต่อสภาฯแห่งนี้ไปแล้วนั้น  ก็จะบังเกิดผลได้ในทางปฏิบัติ  หรือสัมฤทธิ์ผลได้โดยไม่ลำบากนัก ทั้งนี้ก็ด้วยความรู้ความเข้าใจในภารกิจทิศทางและเป้าหมายขององค์กรความร่วมมือของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในแต่ละระดับ ตั้งแต่ระดับภายในองค์การบริหารส่วนตำบล อันได้แก่ สมาชิกสภาฯ ทุกท่าน ข้าราชการ พนักงานและการหนุนเสริมจากองค์กรภายนอกและส่วนราชการต่าง ๆ ตลอดจนชุมชนพี่น้องประชาชน เป็นต้น 
กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าการร่วมมือกันของทุกภาคส่วนที่จะแปลงนโยบาย  ไปสู่การปฏิบัติ ให้เกิดเป็นรูปธรรมขึ้นมาอย่างจริงจังนั้น จะส่งผลลัพธ์ต่อความเป็นสังคม  ที่ดีและได้มาตรฐาน กระผมขอให้ความเชื่อมั่นต่อสภาฯ แห่งนี้ว่าจะบริหารงานด้วยความถูกต้อง สุจริต ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ โปร่งใส ตรวจสอบได้  ไม่เลือกปฏิบัติ มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน และมีความมุ่งมั่นที่จะบริหารงานในองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง ให้มีความ เจริญก้าวหน้า และสร้างความทัดเทียมให้เกิดขึ้นในตำบล โดยจะยึดประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชนเป็นหลัก 





ส่วนที่ 3
ผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย
รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง
เรียน ทานประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลนางหลงที่เคารพ 
ด้วยนายประยูรณ์  จิตรานนท์  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลงได้เสียชีวิต เมื่อวันที่ 11 กันยายน 2567  ดิฉัน นางกชกร  จิตรานนท์  ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง รักษาราชการแทน นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง ขอแถลงผลการดําเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  ตอสภาองคการบริหารสวนตําบลนางหลง   ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 หมวด 2 มาตรา 58/5 วรรค 5 กำหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลจัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นประจำทุกปีดังนี้
โครงการในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย พ.ศ.2567 
	1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยนางอุษา-ชลประทาน   หมู่ที่ 6 
งบประมาณที่เบิกจ่าย  225,000 บาท
[image: ]







2.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยศรีสุข  หมู่ที่ 7
งบประมาณที่เบิกจ่าย 490,000 บาท
[image: ]
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3.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเนินทราย-หนองกก หมู่ที่ 4
งบประมาณที่เบิกจ่าย  496,000 บาท
[image: ]








4.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายสมนึก หมู่ที่ 5
งบประมาณที่เบิกจ่าย 497,000 บาท
[image: ]









5.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายไสทุง-ทุ่งน้อย หมู่ที่ 1   (นศ.ถ.116-04)
งบประมาณที่เบิกจ่าย 497,000 บาท
[image: ]
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6.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลังป้ายหนองจิก-หนองขอ หมู่ที่ 2 (นศ.ถ.116-19)
งบประมาณที่เบิกจ่าย 494,000 บาท
[image: ]








7.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหลังวัดควนเถียะ   หมู่ที่ 3
งบประมาณที่เบิกจ่าย  496,000 บาท
[image: ]










8.โครงการบุกเบิกถนนสายหนองช้างเล่น-นาตีนช้าง หมู่ที่ 6
งบประมาณที่เบิกจ่าย 268,000 บาท
[image: ]
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2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
1.โครงการส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน หมู่ที่ 1-7
งบประมาณที่เบิกจ่าย 28,810 บาท
[image: ][image: ]









2.โครงการจัดงานวันดอกจูดบาน
งบประมาณที่เบิกจ่าย 49,300 บาท
[image: ]
[image: ]
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3. การพัฒนาด้านคนและสังคม
1. โครงการถมดินปรับพื้นที่หลังอาคาร ศพด.อบต.นางหลง
งบประมาณที่เบิกจ่าย 90,000 บาท
[image: ]







2. โครงการทำรั้วหน้าอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหนองจิกโคกทราง
งบประมาณที่เบิกจ่าย 71,000 บาท
[image: ]









3.โครงการติดตั้งรางน้ำฝนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง
งบประมาณที่เบิกจ่าย 30,000 บาท
[image: ]
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4. โครงการปรับปรุงหลังคาอาคารเรียน ศพด.บ้านควนเถียะ
งบประมาณที่เบิกจ่าย 430,000 บาท
[image: ]








5.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)
งบประมาณที่เบิกจ่าย 141,372 บาท
6.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา)
งบประมาณที่เบิกจ่าย 49,881 บาท
7.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน)
งบประมาณที่เบิกจ่าย 624,600 บาท
[image: ][image: ]
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8.วัสดุงานบ้านงานครัว (อาหารเสริมนม)
งบประมาณ 1,001,176.70  บาท
[image: ]








9.เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  งบประมาณที่เบิกจ่าย 10,810,600 บาท
10.เบี้ยยังชีพความพิการ  งบประมาณที่เบิกจ่าย 2,725,400 บาท
11.เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  งบประมาณที่เบิกจ่าย 24,000 บาท
12.โครงการ รณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสงกรานต์และปีใหม่ 
    งบประมาณที่เบิกจ่าย 14,005 บาท
[image: ]
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13.โครงการจัดงานวันเด็ก  งบประมาณที่เบิกจ่าย 49,810 บาท
[image: ]












14. เงินอุดหนุนส่วนราชการ (อาหารกลางวันโรงเรียนในสังกัด สพฐ.) งบประมาณที่เบิกจ่าย 2,354,900 บาท
15.โครงการพัฒนาส่งเสริมสตรี  งบประมาณที่เบิกจ่าย 27,030 บาท
[image: ]







[image: ]










-15-
16.โครงการอบรมให้ความรู้ผู้ดูแลคนพิการและการเข้าถึงสิทธิคนพิการตามพระราชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ.2550 งบประมาณที่เบิกจ่าย 14,530 บาท
[image: ]
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17.โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี
งบประมาณที่เบิกจ่าย  51,810 บาท
[image: ][image: ]






18.โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด  งบประมาณที่เบิกจ่าย 149,858 บาท
[image: ][image: อาจเป็นรูปภาพของ 9 คน, ผู้คนกำลังเล่นฟุตบอล, ผู้คนกำลังเล่นฟุตบอล และ จานร่อน]
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19.โครงการแข่งขันกีฬา กรีฑา ยุวชน ประชาชนตำบลนางหลง งบประมาณที่เบิกจ่าย 109,989 บาท
[image: ]

20.โครงการจัดส่งนักกีฬา กรีฑา เด็ก เยาวชน ประชาชน เข้าร่วมการแข่งขัน  งบประมาณที่เบิกจ่าย 99,700 บาท

[image: ][image: ]






21.โครงการอุดหนุนสมาคมกีฬาอำเภอชะอวด ตามโครงการแข่งขันกีฬา กรีฑา เยาวชนและประชาชนอำเภอ    ชะอวด  งบประมาณที่เบิกจ่าย  15,000 บาท
[image: ]22.จัดซื้อวัสดุกีฬา  งบประมาณที่เบิกจ่าย  69,000 บาท
[image: ]
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23.โครงการจัดงานประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ งบประมาณที่เบิกจ่าย  3,640 บาท

[image: ]






24.โครงการสืบสาน วัฒนธรรมประเพณี ศาสนา ต่าง ๆ  งบประมาณที่เบิกจ่าย  49,920 บาท
[image: ]
[image: ]










25.โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรม การฝึกรำมโนราห์  งบประมาณที่เบิกจ่าย  49,490 บาท
[image: ][image: ]








26.อุดหนุนโครงการส่งเสริมสนับสนุนประเพณีท้องถิ่นประจำปีของจังหวัดนครศรีธรรมราช (งานเดือนสิบ)
   งบประมาณที่เบิกจ่าย  4,000 บาท
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4. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม
1. โครงการคัดแยกขยะ  งบประมาณที่เบิกจ่าย  41,795  บาท 
[image: ][image: ]







5.การพัฒนาด้านบริหารจัดการองค์กร
1.อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ อำเภอ      ชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช  งบประมาณที่เบิกจ่าย 15,000บาท
2.ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
งบประมาณที่เบิกจ่าย 104,000 บาท
4.โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง
งบประมาณที่เบิกจ่าย 25,630 บาท
[image: ][image: ]
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4.โครงการอบรมป้องกันการทุจริต  งบประมาณที่เบิกจ่าย   5,788 บาท
[image: ][image: ]








โครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น นศ.ถ. 116-02 สายบ้านโคกแซะ หมู่ที่ 6          บ้านโคกแซะ ตำบลนางหลง  งบประมาณที่เบิกจ่าย   1,484,000 บาท
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โครงการจ่ายจากเงินสะสม
1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
1.โครงการก่อสร้างถนน คสล.สายซอยหน้าบ้านลุงเยื้อง  หมู่ที่ 7  งบประมาณที่เบิกจ่าย   465,000 บาท
[image: ]






2.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทุ่งน้อย-โคกไทรทอง หมู่ที่ 1
งบประมาณที่เบิกจ่าย  496,000 บาท












3.โครงการก่อสร้างท่อบล็อกคลองทุ่งน้อย (บ้านนายผิน) หมู่ที่ 1  งบประมาณที่เบิกจ่าย 480,000 บาท
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5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายตรอกขาม หมู่ที่ 4  งบประมาณที่เบิกจ่าย 497,000 บาท
[image: ]







5.โครงการปรับปรุงถนนสายทุ่งพัด-น้ำผุด หมู่ที่ 7  งบประมาณที่เบิกจ่าย  480,000 บาท








6.โครงการปรับปรุงถนนซอยหลังโรงรมหนองขอ หมู่ที่ 2  งบประมาณที่เบิกจ่าย 129,000 บาท
[image: C:\Users\Kongk\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Word\LINE_ALBUM_หลังโรงรมหนองขอ_240923_27.jpg]
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7. โครงการปรับปรุงถนนสายเลียบคลองหนองหาด หมู่ที่ 3  งบประมาณที่เบิกจ่าย  254,000 บาท









8.โครงการปรับปรุงอาคารหอประชุม หมู่ที่ 5  งบประมาณที่เบิกจ่าย  100,000 บาท
[image: ]







9. โครงการปรับปรุงถนนซอยลุงพัน หมู่ที่ 6  งบประมาณที่เบิกจ่าย  160,000 บาท
[image: ]
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10.โครงการปรับปรุงถนนสายซอยโคกไทรทอง-ชลประทาน หมู่ที่ 1  งบประมาณที่เบิกจ่าย  80,000 บาท
[image: ]






11.โครงการปรับปรุงถนนสายแยกชลประทานทุ่งต่อ (สวนนายเอียง) หมู่ที่ 6
งบประมาณที่เบิกจ่าย  110,000 บาท









12.โครงการปรับปรุงถนนซอยหลังวัดท่าทราย หมู่ที่ 7  งบประมาณที่เบิกจ่าย  114,000 บาท
[image: C:\Users\Kongk\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Word\LINE_ALBUM_หลังวัดท่าทราย_241004_17.jpg]
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13.โครงการปรับปรุงถนนสายซอยโคกม่วง  งบประมาณที่เบิกจ่าย  125,000 บาท
[image: ]








โครงการที่จ่ายจากเงินสะสม ที่อยู่ระหว่างการดำเนินการ จำนวน 7 โครงการ
1. โครงการปรับปรุงถนนลาดยางสาย นศ.4016 แยก ทล.4018-บ้านทุ่งใคร (ช่วงหน้า ร.ร.บ้านนางหลง-เขตรถไฟ) หมู่ที่ 1  วงเงินทำสัญญา 2,640,000 บาท 
2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนางหลงโค้ง-ปลายเหมือง หมู่ที่ 4,7  วงเงินทำสัญญา 1,895,555 บาท (รอทำสัญญา)
3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายข้าง อบต.-สระประมง หมู่ที่ 6  วงเงินทำสัญญา 764,000 บาท (รอทำสัญญา)
4. โครงการปรับปรุงถนนสายบ้านเลน-พรุบัว  หมู่ที่ 5  วงเงินทำสัญญา 269,000 บาท (ระหว่างดำเนินการก่อสร้าง)
5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองจิก-ทุ่งต่อ หมู่ที่ 6   วงเงินทำสัญญา 497,000 บาท (ระหว่างดำเนินการก่อสร้าง)
6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยนางแป้น หมู่ที่ 2  วงเงินทำสัญญา 267,000 บาท (รอทำสัญญา)
7. โครงการปรับปรุงต่อเติมอาคารสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลนางหลง  วงเงินทำสัญญา 1,525,000 บาท (ระหว่างดำเนินการก่อสร้าง)
โครงการที่จ่ายจากเงินสะสม ที่ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 5 โครงการ
1. โครงการก่อสร้างรั้วรอบขอบสระเก็บน้ำบ้านโคกแซะ หมู่ที่ 6  งบประมาณ  1,042,000 บาท 
2. โครงการเจาะบ่อบาดาล ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 6 นิ้ว หมู่ที่ 4  งบประมาณ  329,000 บาท
3. โครงการปรับปรุงถนนสายป่าขาด-โคกไทรทอง หมู่ที่ 1  งบประมาณ  160,000 บาท
4. โครงการปรับปรุงถนนซอยหลังหอประชุม หมู่ที่ 5  งบประมาณ  284,000 บาท
5. โครงการปรับปรุงถนนสายซอยปลายหาร-ทุ่งคุ่ม  หมู่ที่ 7  งบประมาณ  350,000 บาท
โครงการที่จ่ายจากเงินสะสม ที่ยกเลิก จำนวน 1 โครงการ
1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายลุงตุ่น-ไสโหนด หมู่ที่ 3


	


ส่วนที่ 4
รายรับ-รายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567
(ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2567)

1. เงินรายรับทั้งสิ้น    	เป็นเงิน  49,948,192.30 บาท		แยกเป็น
1.1  รายได้ที่จัดเก็บเองและที่รัฐบาลจัดสรรให้		เป็นเงิน	25,421,319.30  บาท
1.2  เงินอุดหนุนทั่วไป					เป็นเงิน 24,526,873.00  บาท
2. เงินรายจ่ายทั้งสิ้น	เป็นเงิน  43,470,466.84 บาท			แยกเป็น
2.1  หมวดรายจ่ายงบกลาง				เป็นเงิน 	14,636,440.00  บาท
2.2  หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)			เป็นเงิน 	  2,019,746.66  บาท
2.3  หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)				เป็นเงิน 	10,205,826.47  บาท
2.4  หมวดค่าตอบแทน 					เป็นเงิน   1,003,279.00  บาท
2.5  หมวดค่าใช้สอย					เป็นเงิน   4,682,180.14  บาท
2.6  หมวดค่าวัสดุ					เป็นเงิน   2,636,558.65  บาท
2.7  หมวดค่าสาธารณูปโภค				เป็นเงิน    1,510,885.92  บาท
2.8  หมวดเงินอุดหนุน					เป็นเงิน    2,388,900.00  บาท
2.9  หมวดค่าครุภัณฑ์					เป็นเงิน       302,650.00  บาท
2.10 หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง			เป็นเงิน     4,084,000.00  บาท 
      3. เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์/เฉพาะกิจ			เป็นเงิน     1,878,080.00  บาท
      4. เงินสะสมคงเหลือทั้งสิ้น					เป็นเงิน   11,506,122.68  บาท
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